
 

อํานาจหนาที่ ของ กต.ตร.สภ. 

อํานาจหนาที่ของคณะกรรมการตรวจสอบและติดตาม 

การบริหารงานตํารวจ (กต.ตร.) ของสถานีตํารวจที่ ก.ต.ช. กําหนดไว มีดังตอไปนี้ 

          1. รับแนวทางและนโยบายการพัฒนาและการบริหารงานตํารวจจาก ก.ต.ช. ไปปฏิบัติเพ่ือใหเกิดผลตามนโยบาย 

2. ใหคําปรึกษาและขอเสนอแนะการปฏิบัติงานของสถานีตํารวจ ใหเปนไปตามนโยบาย 

3. สงเสริมใหมีการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของขาราชการตํารวจและการบริหารงานตํารวจ 

4. ตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของขาราชการตํารวจในสถานีตํารวจใจใหเปนไปตามนโยบายของ ก.ต.ช 

5. ใหขอมูลขาวสารและเสนอปญหาความเดือดรอนและความตองการของประชาชนในเขตพ้ืนท่ี 

6. ใหคําแนะนําและชวยเหลือสนับสนุนการประชาสัมพันธงานของสถานีตํารวจ 

7. เสริมสรางความเขาใจและความสัมพันธอันดีระหวาง กต.ตร.สภ. กับขาราชการตํารวจผูปฏิบัติหนาท่ีและประชาชนในพ้ืนท่ี 

8. แตงต้ังคณะอนุกรรมการ คณะทํางาน หรือท่ีปรึกษา เพ่ือดําเนินการอยางใดอยางหนึ่งตามท่ี กต.ตร.สภ. มอบหมาย 

9. รายงานผลการปฏิบัติงานให ก.ต.ช. ทราบตามท่ี ก.ต.ช. กําหนด 

10. ปฏิบัติหนาท่ีอื่นตามท่ี ก.ต.ช. มอบหมายหรือตามท่ีมีกฎหมายกําหนดไวใหเปนหนาท่ีและอํานาจของ กต.ตร.ของ ก.ต.ช. 

ขอมูล ณ วันท่ี 21 กุมภาพันธ พ.ศ.2568 

 

 


